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|. Podstawa prawna

1. W SMS Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Aleksandrowie
todzkim obowiqzuje wewngqtrzszkolny system oceniania postepow w nauce
ucznia, zgodny z rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzamindw w szkotach publicznych oraz z rozporzqdzeniem zmieniajgcym
powyzZsze z dn. 20 sierpnia 2010r.

2. Ocenianie wewngtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych,

2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3. udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o
tym, co zrobili dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,

4. dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce, uzdolnieniach ucznia oraz zachowaniu
ucznia w szkole,

5. umoiZliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

4. Ocenianie wewngqtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniow polega na
rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych
z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w
szkole programdw nauczania uwzgledniajqgc ich podstawe.



I1. Postanowienia ogolne

Rok szkolny dzielimy na dwa podfrocza, okreslone corocznie przez Rade
Pedagogiczng w terminarzu danego roku szkolnego.

Dokumentowanie wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw odbywa sie w dzienniku
lekcyjnym i elektronicznym oddziatu, do ktérego uczen zostat zapisany

Dokumentowanie nauczania indywidualnego odbywa sie oddzielnie dla kazdego
ucznia w zeszytach, w ktérych rejestruje sie przeprowadzone zajecia
dydaktyczne i oceny biezgce. Na koniec poétrocza (roku) oceny z przedmiotéw
przepisywane sg do dziennika lekcyjnego i elektronicznego,

Zajecia z wychowankami Internatu dokumentowane s3 w dzienniku zajec
wychowawczych,

Zajecia pozalekcyjne dokumentowane sg w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych,

Pisemne prace kontrolne z poszczegdlnych przedmiotdw, obejmujgce wiekszg
partie materiatu nauczania (np. dziatu) przechowywane sg przez nauczyciela
przez 1 rok, przy czym na zyczenie ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundw)
moga by¢é one udostepnione na zajeciach edukacyjnych lub w czasie
indywidualnych spotkan z uczniem/rodzicem (prawnym opiekunem), bez
mozliwosci wykonywania kopii i tylko na terenie szkoty

Kazdy rodzic (prawny opiekun) otrzymuje na spotkaniu karte ocen swojego dziecka,
przygotowang przez wychowawce klasy, zawierajgca stopnie z poszczegdlnych
przedmiotdow i frekwencje na zajeciach lekcyjnych.

Uczniom przekazywane sg informacje co robig dobrze a nad czym muszg
popracowaé¢ zas$ rodzicom przekazywane s3g informacje o szczegdlnych
uzdolnieniach.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekundéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujgcych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz trybie
poprawiania ocen czgstkowych,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzujgcych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

4) sposobach informowania rodzicéw lub prawnych opiekundw o postepach
edukacyjnych uczniéw.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz

ich rodzicow lub prawnych opiekundw o warunkach, sposobie i kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
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przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania a takze o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania.

Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, dostosowuje wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

Jezeli uczen o wybitnych zdolnosciach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem, nauczyciel prowadzacy zajecia moze dostosowa¢ wymagania
edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z
zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej

W koncu kazdego podiroczau nauczyciele (wychowawcy) ustalajg oceny
klasyfikacyjne uczniéw, ktére przedstawiajg na posiedzeniu klasyfikacyjnym
Rady Pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza tgczne wyniki klasyfikacji
uczniow.

Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia powinny by¢é dokonywane
systematycznie, w roznych formach w warunkach zapewniajgcych ich
obiektywnosé. Oceny te sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow
(prawnych opiekundw) oraz ustalane na podstawie znanych im kryteridw.
Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego
wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw lub opiekundw prawnych nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

Wiedza i umiejetnosci ucznia mogg byc¢ sprawdzone w sposdb ustny lub pisemny.
Forme sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach
edukacyjnych.

Jedng z form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia jest praca klasowa,
obejmujgca swoim zakresem dziat przerobionego materiatu,

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

2) w jednym dniu moze odbyc¢ sie tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3
prace klasowe, (mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej pracy klasowej
w danym tygodniu, jezeli nie odbyta sie ona w ustalonym terminie z przyczyn
niezaleznych od nauczyciela lub uczniéw),

3) punkt 2) nie dotyczy miedzyoddziatowych zaje¢ z przedmiotéw
rozszerzonych i uzupetniajacych,

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni i
przechowywane przez nauczyciela do konca biezgcego roku szkolnego,



W

termin ten w przypadku prac z jezyka polskiego oraz jezykédw obcych moze
by¢ wyjatkowo wydtuzony do 21 dni,

5) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych), sprawdzone i
ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia powinna by¢ udostepniona wyzej wymienionym osobom na terenie
szkoty bez mozliwosci wykonywania kopii.

szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych.

O ocenie z pracy decyduje liczba uzyskanych punktow przeliczona na procenty.

KRYTERIA OCENIANIA PRAC PISEMNYCH

Przedmioty
0% — 40% Niedostateczny
41% — 55% Dopuszczajacy
56% — 72% Dostateczny
73% — 89% Dobry
90% — 100% bardzo dobry

Ocena ,,celujacy” jest wystawiana za dodatkowe zadanie z tzw. (*)

Inne prace pisemne to:

1) kartkéwka polegajaca na sprawdzeniu wiedzy z co najwyzej trzech ostatnich
tematow,
2) prace domowe (wypracowania, referaty, projekty, itp.).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego jezeli nie s3 one zajeciami

kierunkowymi nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, oprdécz wysitku wktadanego przez

W

ucznia, nalezy bra¢ pod uwage réwniez systematycznos$¢ udziatu w lekcjach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.
uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zajeé¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

1) decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie
zaswiadczenia wydanego przez lekarza lub odpowiednig poradnie (zgodnie

z rozporzgdzeniem),
2) dyrektor nie zwalnia ucznia z catych zajeé¢ wychowania fizycznego, a
jedynie z tych czynnosci, ktorych - jak stwierdza opinia lekarska — uczen
ze wzgledéw zdrowotnych nie moze wykonywac. Uczen musi posiadac
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opinie lekarskag o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

3) Zwolnienie jest udzielane na czas okreslony w opinii,

4) zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego powinno by¢ dostarczone
wychowawcy, ktéry po odnotowaniu w dzienniku klasowym daty
wptywu i okresu obejmujgcego zwolnienie przekazuje je do szkolnego
gabinetu lekarskiego i informuje o nim nauczyciela wychowania
fizycznego. Kopie zwolnienia wraz z podaniem o zwolnienie z zajeé
wychowania fizycznego, uczen dostarcza dyrektorowi szkoty.

Na wniosek rodzicdw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej uczen moze by¢
zwolniony przez Dyrektora szkoty do kornca etapu edukacyjnego z nauki
drugiego jezyka obcego.

Ocena podtroczna jest wystawiana z uwzglednieniem S$redniej wazonej ocen
czastkowych. Wystawiajgc ocene pdtroczng nauczyciel przedmiotu moze
uwzglednié inne okolicznosci przemawiajgce na korzys¢ ucznia.

SREDNIA WAZONA OCEN CZASTKOWYCH STOSOWANA
PRZY WYSTAWIANIU OCEN ZA |1 11 POLROCZE

Projekty,
sprawdzian, Kartkéwka Praca Aktywnos¢ na | Projekty,
praca odpowiedz / domowa/ lekcji - brak | prezentacja,
klasowa prowadzenie wody zaangazowania duzy
wypracowanie, | ¢wiczen ¢ w lekcje. referat.
matura prdobna
WAGI 3 2 1 1 1



SREDNIA ZAOKRAGLAMY WG TABELI:

1,00 — 1,69 niedostateczny
1,70 — 2,69 dopuszczajacy
2,70 —3,69 dostateczny
3,70 — 4,69 dobry

4,70 — 5,00 bardzo dobry

Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu
potroczach i stanowié podstawe jego promaoc;ji.

Ocene niedostateczng za | poétrocze nalezy poprawi¢ w terminie do konca lutego.
W szczegdlnych przypadkach termin moze by¢ wydtuzony.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Minimalna ilos¢ ocen jakg uczen powinien otrzymac z jednego przedmiotu w ciggu
jednego poétrocza wynosi:
1) 3 oceny z przedmiotu, ktérego tygodniowy wymiar wynosi 1 godzine,
2) 4 oceny z przedmiotu, ktérego tygodniowy wymiar wynosi 2 godziny,
3) 5 oceny z przedmiotu, ktérego tygodniowy wymiar wynosi 3 godziny,
4) 6 ocen w pozostatych przypadkach.

Poprawa kartkdwek i innych ocen czgstkowych zalezy od Przedmiotowego Systemu
Oceniania.

Nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ uczniowi poprawe oceny niedostatecznej ze
sprawdzianow

Uczen, ktory ma usprawiedliwiong nieobecnos$¢ na zapowiedzianym sprawdzianie,
ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela. Jest to jego pierwszy termin i przystuguje mu prawo do poprawy.

Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona ucznia na sprawdzianie lub jego poprawie
skutkuje oceng niedostateczna tzw. ,,walkower”.

Wszystkie oceny z poprawy sg wpisywane do dziennika.

Ustala sie nastepujacy sposdb informowania o postepach edukacyjnych uczniéw:

1) na biezgco — wszystkie oceny sg jawne i na prosbe ucznia, a takze rodzicow
(prawnych opiekundéw) uzasadniane,



2) przewiduje sie state terminy ogdlnoszkolnych spotkan z rodzicami
(prawnymi opiekunami w poszczegdlnych klasach:
a) wrzesien —zapoznanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) z
wymaganiami edukacyjnymi z przedmiotdw i zasadami oceniania
zachowania uczniow),

b) pazdziernik lub listopad — spotkanie po analizie sSrodokresowej Rady
Pedagogicznej nt. postepdw edukacyjnych uczniéw; kazdy rodzic
(prawnych opiekun) otrzymuje karte ocen swojego dziecka,
przygotowang przez wychowawce klasy,

c) grudzien —spotkanie po zebraniu klasyfikacyjnym srédrocznym; kazdy
rodzic (prawny opiekun) otrzymuje karte ocen swojego dziecka,
przygotowang przez wychowawce klasy,

d) kwiecien —spotkanie po analizie srodokresowej Rady Pedagogicznej;
kazdy rodzic (prawny opiekun) otrzymuje karte ocen swojego dziecka,
przygotowang przez wychowawce klasy,

e) maj— spotkanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw
zagrozonych niepromowaniem.
Podczas spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) w klasach, indywidualnych

konsultacji, rozméw interwencyjnych, ktore sg odnotowywane w dzienniku

lekcyjnym, nauczyciel przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o

aktualnym stanie rozwoju i postepach w nauce ich dziecka, dostarcza informacji

o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

Rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do podpisywania przekazanych im
informacji i kart ocen.

W przypadku klasyfikacji srodrocznej i koncoworocznej obowigzuje nastepujacy
tryb postepowania:

1) namiesigc przed zakoriczeniem pétrocza (roku) nalezy poinformowac ucznia
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanym dla ucznia okresowym
(rocznym) stopniu niedostatecznym z przedmiotu:

a) obowigzuje forma pisemna z potwierdzeniem rodzicéw (prawnych
opiekundéw),a w szczegdlnym przypadku dowdd powiadomienia
poczty (przechowywany w sekretariacie Szkoty),

b) za powiadomienie odpowiada wychowawca klasy, a odpowiedni
dokument powinien by¢ podpisany zaréwno przez wychowawce, jak i
nauczyciela przedmiotu,

c) potwierdzone przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) informacje
przechowuje wychowawca klasy odnotowujac jednoczesnie ten fakt
w dzienniku lekcyjnym,



1) na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy klas wraz ze swoimi wychowankami na godzinie do dyspozycji
wychowawcy przygotowujg na zbiorczej liscie, propozycje ocen zachowania
dla poszczegdlnych uczniow klasy, ktorg przekazuja do konsultacji
wszystkim nauczycielom uczacym w naszej szkole (listy znajdujg sie w
pokoju nauczycielskim),

3) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw i wychowawcy klas s3
zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych (rocznych).

Ocene $rodroczng (korncoworoczng) wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia
w danej klasie (zgodnie ze szkolnym przydziatem zaje¢ edukacyjnych) najpdzniej
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

W przypadku, gdy ze wzgledéw losowych nauczyciel prowadzacy zajecia nie
dokonat wystawienia oceny klasyfikacyjnej — ocene wystawia sie komisyjnie.

W sktad zespotu wchodzg: Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty oraz inny nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych, a w sytuacji braku takiej mozliwosci — jeden

nauczyciel z zespotu przedmiotowego pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Zasady oceniania z religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

Sprawdziany przedmaturalne sg obowigzkowe i nie podlegajg poprawie.

Uczen ma prawo napisa¢ sprawdzian przedmaturalny w innym terminie w
przypadku udokumentowanej nieobecnosci (choroba, zdarzenie losowe) w
pierwszym terminie. W pozostatych przypadkach nieobecnosé na sprawdzianie,
oznacza ocene niedostateczng.

W klasach trzecich, ilos¢ testéow sprawdzajgcych moze byé zwiekszona w kazdym
potroczu.

Zasady uzupetniania zalegtosci powstatych na skutek udziatu uczniéw w zawodach
sportowych, badZ udokumentowanej choroby.

1) Po 1-2 dniach nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przystuguje 1 dzien
na uzupetnienie zalegtosci.

2) Po 5 dniach nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przystuguja 2 dni na
uzupetnienie zalegtosci.

3) Po 10 dniach nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przystugujag 3 dni na
uzupetnienie zalegtosci.
Uczen ma w tym czasie obowigzek uzupetni¢ notatki z lekcji, na ktorych byt

nieobecny.
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Uczniowie nie sg pytani i nie piszg sprawdziandw w pierwszym dniu nauki po feriach

Swigtecznych i feriach zimowych oraz w gdy przerwa w nauce trwa dfuzej niz 3

dni.

I11. Sposob oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznia

1. Celem sprawdzania, analizowania i oceniania osiggnie¢ ucznidw jest:

1)

2)
3)

4)

biezgce obserwowanie postepdéw, uzupetnianie brakéw w wiadomosciach i
umiejetnosSciach ucznidw, umozliwiajgce korygowanie organizacji i metod
pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczyciela, organizacji samodzielnej
pracy uczniow,

pobudzanie rozwoju umystowego, uzdolnien i zainteresowan uczniow,
uswiadamianie uczniom brakéw w ich wiedzy, wdrazanie do systematyczne;j
pracy, samokontroli i samooceny,

$rodroczne i roczne podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz
okreslenie stopnia opanowania przez uczniéw materiatu programowego
przewidzianego na dany okres lub rok szkolny.

Oceny mogg by¢ :

1)

2)

3)

czgstkowe, okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z
zakresu pewnego wycinka wiedzy,

srddroczne i roczne - ustalane w wyniku klasyfikacji, okreslajgce poziom
wiedzy i umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w
nauce tego przedmiotu.

Oceny s$rdédroczne i roczne nie muszg by¢ ustalane jako S$rednie
arytmetyczne ocen czgstkowych. Ustala sie nastepujgcg skale ocen:

Oceny srédroczne i roczne nie muszg byc¢ ustalane jako srednie arytmetyczne ocen
czastkowych. Ustala sie nastepujaca skale ocen:

stopien skrot literowy wartos¢ liczbowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dost 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1
walkower Ndst 1

Przyjmuje sie nastepujgce ogdlne kryteria poszczegdlnych ocen szkolnych:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktérego osiggniecia wyraznie wykraczajg

poza poziom osiggnieé edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez
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nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne, twoércze, wskazujg na duzg
samodzielnos¢ w ich uzyskaniu,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw
w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktérego umiejetnosci umozliwiajg
rozumienie w wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danej
dziedziny, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania praktyczne i
teoretyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktérego podstawowe umiejetnosci
programowe umozliwiajg kontynuowanie nauki danego przedmiotu,
rozwigzuje typowe problemy o srednim stopniu trudnosci czasem przy
pomocy nauczyciela,

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry w ograniczonym zakresie
opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie przekreslajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje (czesto przy pomocy
nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci),

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat niezbednego
minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

»Walkover” to ocena niedostateczna (inny zapis graficzny) otrzymuje jg uczen,

ktory:

1) Odmoéwit odpowiedzi,

2) Nie odpowiedziat na zadne pytanie na sprawdzianie,
3) Celowo unikat sytuacji, w ktérej ma by¢ oceniany.

-12-



V. Tryb i forma egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Nauczyciel obniza
uczniowi ocene koncowo roczng jezeli uczen opuscit 40% zaje¢ z danego
przedmiotu.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na prosbe ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundédw) umotywowang na pismie i popartg przez
wychowawce, Rada Pedagogiczna moze wyrazi€c zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
wychowania fizycznego, informatyki i innych przedmiotéw o charakterze
¢wiczeniowym.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Podanie o przyznanie egzaminu klasyfikacyjnego uczen sktada do dyrektora szkoty
nie pdzniej niz na 1 dzien przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

Uczen, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego za | potrocze lub do niego nie
przystapit, a chce uzyska¢ promocje do nastepnej klasy badz ukonczy¢ szkote,
musi zdaé¢ egzamin klasyfikacyjny, obejmujacy wiadomosci i umiejetnosci z
catego roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza zespét nauczycieli powotany przez Dyrektora
Szkoty w sktadzie:

1) przedstawiciel Dyrekcji Szkoty — przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel danych zajeé edukacyjnych — egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
cztonek zespotu.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu komisji na

wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor

-13-



Szkoty wtedy powotuje, jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania i zadania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,

5) ocene ustalong przez komisje,

6) informacje o ustnej odpowiedzi ucznia,
7) zatacza sie pisemne prace ucznia.

Protokdt egzaminu klasyfikacyjnego dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciel — egzaminator najpdzniej na tydzien przed wyznaczonym terminem
egzaminu klasyfikacyjnego dostarcza Dyrektorowi Szkoty pytania i zadania
egzaminacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, jedynie w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena niedostateczna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzajgcego.
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V. Tryb i forma egzaminu poprawkowego

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z
jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
wychowania fizycznego, informatyki i innych przedmiotéw o charakterze
¢wiczeniowym.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w
sktadzie:

1) przedstawiciel Dyrekcji Szkoty — przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel danych zajeé edukacyjnych — egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu komisji na
witasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
Szkoty wtedy powotuje, jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytaniaizadania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,

5) ocene ustalong przez komisje,

6) informacje o ustnej odpowiedzi ucznia,
7) zatacza sie pisemne prace ucznia.

Protokdt egzaminu poprawkowego dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciel — egzaminator najpdzniej na tydzien przed wyznaczonym terminem
egzaminu dostarcza Dyrektorowi Szkoty pytania i zadania egzaminacyjne.

Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego nie ma odwotania.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do
korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;j.
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Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji ma prawo powtarzac klase tylko jeden raz w
ciggu catego cyklu nauki w szkole.

Uczen promowany do nastepnej klasy otrzymuje swiadectwo promocyjne. Zasady
wydawania Swiadectwa promocyjnego, Swiadectwa ukoniczenia szkoty i
Swiadectwa dojrzatosci okresla rozporzadzenie MEN.
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VI. Tryb i forma egzaminu sprawdzajacego

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (pdtroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczagcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia na piSmie moga by¢ zgtoszone nie pdzniej niz 2 dni od daty
zakonczenia zaje¢ edukacyjnych po poétroczu /roku.

2. Odwotanie musi by¢ przedstawione w formie pisemnej przez ucznia lub
rodzicow (prawnych opiekundéw) i powinno zawieraé powody odwotania, ocene
od ktérej uczen sie odwotuje i ocene jaka jego zdaniem powinien otrzymac.

3. Dyrektor szkoty w terminie trzech dni rozpatruje wniesione odwotfanie.

4, W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci zarzutdw wystawiona ocena jest
ostateczna, o czym dyrektor szkoty informuje ucznia jego rodzicow (prawnych
opiekunow).

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (pétroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty,
powotuje komisje, ktdra:

5) w przypadku rocznej (pdtrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych — przeprowadza sprawdza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(pbtroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

6) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosdw komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisiji.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie pieciu dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen.

W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (po6trocznej) oceny klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c¢) dwdch nauczycieli uczagcych w szkole lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.
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2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) Przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Na wniosek nauczyciel prowadzacego dane zajecia edukacyjne, przewodniczacy
moze zwolnic¢ go z przeprowadzenia egzaminu i powotac na jego miejsce innego
nauczyciela prowadzgcego te lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisje roczna (pdtroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(pbtrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia, zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin egzamin,
c) pytaniaizadania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu,
e) ocene ustalong przez komisje;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin egzamin,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
sprawdzajgcego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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VI1I. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny z klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania

1. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg wystgpi¢ do dyrektora
szkoty z zaopiniowang przez wychowawce pisemng prosbg o umozliwienie
podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej z jednego lub dwdch zajec
edukacyjnych oraz zachowania w ciggu dwdch dni okreslonych w terminarzu
szkoty.

1) Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o podwyzszenie przewidywane;j

oceny rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli:

a) ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin obecnosci z danego przedmiotu nie
przekracza 5%,

b) ilo$¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie
przekracza 15%,

c) uczen przystgpit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat
mozliwosci ich poprawy,

2) Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkéw z pkt. 1) i
zasiegnieciu pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu opiniuje
podanie,

3) Dyrektor po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
ustala termin sprawdzianu,

4) Przewidywana ocena roczna moze ulec zmianie o jeden stopien,

5) Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania. Zakres materiatu obejmuje Il pétrocze w przypadku gdy uczen w
| pétroczu uzyskat co najmniej takg ocene o jaka sie ubiega na koniec roku
szkolnego, w pozostatych przypadkach caty rok szkolny lub okres nauki
przedmiotu,

6) Sprawdzian skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z
technologii informacyjnej, informatyki lub wychowania fizycznego z ktérych
ma forme zajeé praktycznych,

7) Sprawdzian poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza
trzyosobowa komisja sktad, ktdérej wchodzg nauczyciele tego samego
przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych,

8) Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna,

9) Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania egzaminacyjne, wynik sprawdzianu z ustalong oceng,

10) Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
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Whiosek o podwyzszenie oceny z zachowania rozpatruje komisja w sktad ktérej
wchodza:
1) Dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze w

szkole — jako przewodniczacy:

2) wychowawca klasy,
3) nauczyciel uczacy w danej klasie.

Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna moze zosta¢ podwyzszona przez
nauczyciela niezaleznie od warunkow okreslonych w rozdziale w czasie
planowanych zajec lekcyjnych.
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VII. Tryb i zasady ustalania ocen z zachowania

Kryteria ogdlne

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz zespét uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego
zgodnie z obowigzujgca skalg ocen.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.

1) Oceng wyjsciowa jest ocena dobra.

2) Za ocene obnizong uwaza sie oceny: poprawna, nieodpowiednia i naganna.

3) Za ocene podwyzszong uwaza sie oceny: bardzo dobra, wzorowa.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia i jego rodzicow lub opiekundw prawnych o
postrzeganiu zachowania ucznia,
2) motywowanie ucznia do poprawy zachowania.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw, ich
rodzicéw lub prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania innej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw lub prawnych opiekundw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow lub prawnych opiekundw nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca klasy ustala
biorac pod uwage:
1) samoocene ucznia - w oparciu o karte samooceny (zatgcznik nr 1),
2) opinie o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w klasie, uwagi Rady

Pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty o zachowaniu

3) ucznia w szkole i poza nig,
4) opinie klasy,

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) nieusprawiedliwione godziny nieobecne,

2) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4) dbatosé o honor i tradycje szkoty,

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

6) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,
7) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

-22-



8) okazywanie szacunku innym osobom.

W przypadku przekroczenia progdéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze
zostac¢ podniesiona najwyzej o jeden stopien jezeli uczen spetnia co najmniej
jeden punkt wymieniony w kryteriach na podwyzszong ocene z zachowania.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots,
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpdzniej 7 dni przed Rada
Klasyfikacyjna.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w
ciggu catego roku szkolnego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Nie ocenia sie zachowania uczniowi realizujgcemu obowigzek nauki poza szkotg
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Kryteria szczegétowe

1. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci,

rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w
olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych Ilub
innych formach aktywnosci na terenie szkoty i poza nig,

stanowi wzor kulturalnego zachowania,

w zasadzie nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglednia
sie spoznien wynikajgcych ze zdarzen losowych),

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajac
sie samodzielnoscig, inicjatywg i postawg twdrcza. Podejmuje aktywne
dziatania zmierzajace do pomocy innym,

dziata poza terenem szkoty (wolontariat, harcerstwo itp.),

rozwija dobre tradycje szkoty.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie,

liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych,
nie spdznia sie na zajecia,

cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa,

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajac
sie samodzielnoscig, inicjatywa i postawg tworczg,

godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,

jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny,
godny zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do
pomocy, tolerancyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zto.

jego postawa jest godna nasladowania,

Ocene dobrg uzyskuje uczen, ktéry

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 15 godzin lekcyjnych,
witacza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy,

wyrdznia sie kulturg osobistg, witasciwg postawg wobec nauczycieli,
pracownikéw szkoty, kolezanek i kolegow,

jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegdw,

nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposdb ubierania nie budzi zadnych
zastrzezen,

nie ulega natogom i nie uzywa srodkdw odurzajacych,

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

ma pozytywny stosunek do nauki,
wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,
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3) na ogdt dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 25 godzin lekcyjnych,

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych  godzin
nieusprawiedliwionych zwtaszcza z tych samych przedmiotéw,

6) sporadycznie spdznia sie na zajecia, nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty
lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie nauczyciela,

7) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych,

8) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty
oraz kolezanek i kolegéw,

9) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw (naprawia szkody
materialne wyrzgdzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia),

10) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

11) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co
dzieje sie w jego srodowisku,

12) nie popadt w konflikt z prawem,

13) przestrzega regulaminy: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,

14) ubiera sie w sposdb nie budzacy zastrzezen,

15) nie uzywa srodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw
(warunki okreslone w statucie szkoty),

16) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng i dodatkowo dotyczy go przynajmniej jedno z nizej wymienionych
kryteriow:

1) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki,
szatni i pracowni, a stosowane wobec niego S$rodki zaradcze nie dajg
pozytywnych rezultatéw,

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 25 godzin lekcyjnych (4 dni
zajec szkolnych),

4) wagaruje,

5) czesto spdinia sie na zajecia,

6) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

7) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

8) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z
innymi, niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow
szkoty oraz kolezanek i kolegdw. Czesto bywa arogancki, agresywny i
wulgarny,

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,

10)niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw,

11)ulega natogom, incydentalnie uzywa srodkéw odurzajacych,

12)jego stréj budzi powazne zastrzezenia,

13)nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.
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6. Ocena nieodpowiednia moze by¢ obnizona do nagannej jezeli ucznia
dodatkowo dotyczy przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteriow:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

nagminnie uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki,
szatni i pracowni, a stosowane wobec niego srodki zaradcze nie dajg
zadnych rezultatow,

ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba
godzin lekcyjnych),

swojg kulturg osobistg budzi bardzo powazne zastrzezenia,

dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych (popadt w konflikt z
prawem),

z premedytacjg niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,
naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych,

w drastyczny sposdb naruszyt Regulamin ucznia zawarty w Statucie Szkoty,
zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.
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VIII . Tryb i warunki usprawiedliwienia nieobecnos$ci uczniow

1. Uczen ma obowigzek systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek sprawdzenia obecnosci

dokonania stosownych zapisow w dzienniku.
W przypadku spdznien nauczyciel wstawia
1) ,s” — uczen spdzniony do 10 minut,

2) ,s” zaznaczone kolorem czerwonym/ zielonym — uczen spdzniony powyzej

10 minut. Spdznienie wymaga pisemnego usprawiedliwienia.

W przypadku czestych spdznien ucznia na zajecia w ciggu miesigca wychowawca

powiadamia rodzicéw o tym fakcje.

2. Na poczatku roku szkolnego uczen zaktada zeszyt usprawiedliwien i zwolnien,

w ktéorym na pierwszej stronie znajduje sie: imie i nazwisko ucznia, klasa,
pieczatka szkoty podpis wychowawcy oraz rodzicow (prawnych opiekundéw).
3. Zeszyt usprawiedliwien i zwolnien jest dokumentem, na podstawie ktdrego

wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ wucznia w szkole.

Usprawiedliwienia nieobecnosci na luznych kartkach nie bedg honorowane

4. Zaswiadczenia lekarskie nalezy wklei¢ do zeszytu.

5. W przypadku zgubienia zeszytu nalezy zatozy¢ drugi i przedstawi¢ wychowawcy

do podpisu.

6. Jedyng osobg upowazniong do usprawiedliwienia jest wychowawca klasy.
7. Kazdy uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w

ciggu 14 dni od przyjscia do szkoty.

8. Usprawiedliwienie powinno zawieraé¢ date, wymiar (w dniach lub godzinach),

powdd nieobecnosci oraz wyrazny podpis.

Tryb usprawiedliwienia nieobecnosci podaje wychowawca w dniu rozpoczecia
nowego roku szkolnego i na pierwszym zebraniu z rodzicami. Uczniowie i rodzice

sktadajgc podpis w dzienniku potwierdzajg fakt zapoznania sie z trybem

usprawiedliwiania nieobecnosci.

Interwencje w sprawie godzin nieusprawiedliwionych podejmuje wychowawca

klasy.

W przypadku opuszczenia 40 godzin nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje

pisemne upomnienie wychowawcy, ktére nauczyciel wrecza rodzicowi

W przypadku opuszczenia 60 godzin nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje

pisemne upomnienie dyrektora.
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IX. Tryb i warunki zwalniania uczniow z zaje¢ edukacyjnych

1. Z poszczegdlnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolnic:
1) wychowawca klasy
2) dyrektor lub wicedyrektor

O zwolnieniu uczen powiadamia nauczyciela prowadzgcego zajecia, z ktérych uczen
zostat zwolniony.

Decyzje o zwolnieniu ucznia chorego podejmuje rodzic. Szkota ma obowigzek
powiadomié rodzica o stanie zdrowia ucznia.

Wzér zwalniania uczniéw z zaje¢ edukacyjnych
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X. Ewaluacja WSO

1. Pod koniec kazdego roku szkolnego na plenarnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu

Oceniania.
2. Whnioski nauczycieli, Samorzagdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow przyjmuje

zespot ds. Ewaluacji Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO).
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